PROVINCIA DI TERAMO

g“g COMUNE DI COLONNELLA

ORIGINALE- DELIBERA DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 23 del 18 GIUGNO 2016

OGGETTO:PRESENTAZIONE DELLE LINEE PROGRAMMATICHE DEL
MANDATO

L’anno duemilasedici addi diciotto del mese di giugno alle ore 17.41 nella sala
delle adunanze consiliari del Comune di Colonnella

Alla convocazione in seduta pubblica e ordinaria di prima convocazione , che & stata
partecipata ai Signori Consiglieri Comunali, a norma di legge, risultano all’ appello

nominale

Presente | Assente Presente | Assente

1) POLLASTRELLI LEANDRO 8) MORETTI CLAUDIO

2) PEPERINI ARMANDO 9) PONTUTI MIRELLA

3) FICCADENTI GIOVANNI 10) PANDOLFELLI ELEANNA
4) CAMAIONI EMIDIO 11) SABINI MATTEO

5) CAPPONI MAURO 12) DI BENEDETTO IVANO
6) IANNONE SANDRO 13) CARDOLA FABRIZIO

7) STRACCIA SABATINO

Sl

bttt

Sitaliaibalts

Assegnatin.13 Presentin. 13

In carica n. 13 Assenti n.0

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale.
Presiede il Geom LEANDRO POLLASTRELLI nella sua qualita di Sindaco.

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione ai sensi di
art.97, comma 4°, lettera a), il Segretario Comunale Dott. LUCA DI EUGENIO
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IL CONSIGLIO COMUNALE

DATO ATTO che I'odierna seduta ¢ di insediamento del Consiglio Comunale di Colonnella
eletto nella consultazione del 5 giugno 2016.

SPECIFICATO, che per il periodo 2016/2021 ¢ risultato eletto alla carica del Sindaco di
Colonnella il GEOM LEANDRO POLLASTRELLI.

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n 20 del 18.6.2016 , esecutiva ai
sensi di legge, con cui si € proceduto alla convalida degli eletti.

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n 22 del 18.6.2016 , esecutiva ai
sensi di legge, con cui si € comunicata la nomina dei componenti della Giunta Comunale.

MENZIONATO [I’art 46, 3 comma del Dlgs n. 267/2000, per effetto del quale entro il
termine fissato dallo Statuto comunale, il Sindaco, sentita la Giunta Comunale, presenta al
Consiglio Comunale le linee programmatiche del Governo.

ESAMINATE Ile linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare nel
corso del mandato 2016/2021 , cosi come riportate nel documento, allegato “A”, che
costituisce parte integrante e sostanziale della delibera de qua

PRENDE ATTO

Delle le linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare nel corso del
mandato 2016/2021 , cosi come riportate nel documento, allegato “A”, che costituisce parte
integrante e sostanziale della delibera de qua
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P CITTA ©
SOSTENIBILE

-__

ELEZIONE DIRETTA DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE
DI COLONNELLA
S GIUGNO 2016

PROGRAMMA DELLA LISTA CIVICA “COLONNELLA CITTA SOSTENIBILE”

Si indica, di seguito, il programma che la lista civica “Colonnella Citta Sostenibile” intende
realizzare nel prossimo quinquennio, in continuitd con quanto realizzato dall'Amministrazione
uscente, proseguendo il lavoro svolto, portando a termine le attivita avviate e realizzando ulteriori
interventi migliorativi ed innovativi finalizzati alla promozione della qualita della vita di tutti i
cittadini colonnellesi e di quanti vogliono vivere nella nostra comunita.

Tutto questo nel rispetto di alcuni valori che, in questi cinque anni, hanno sempre guidato le nostre
azioni e che continueranno ad essere alla base della nostra proposta programmatica: trasparenza,

legalita, solidarieta e servizio al cittadino.

AMBIENTE
L'esperienza della raccolta dei rifiuti “porta a porta” ha permesso di ottenere buoni risultati ma

l'obiettivo dovra essere quello di una cultura nuova e la partecipazione responsabile dei cittadini per
ridurre “a monte” i rifiuti rimettendo in discussione comportamenti sociali ed individuali ormai
consolidati, anche con 1'ausilio di semplici strumenti informativi e momenti formativi collettivi.
Un obiettivo, attraverso un percorso condiviso e partecipato, € quello di arrivare, ad esempio, a:

¢ eliminare totalmente la plastica dalla nostra mensa,

e promuovere l'uso di pannolini e assorbenti ecologici,

* organizzare Eco-sagre,

* incentivare mercatini di scambio e riuso,

e creare un centro per la riparazione e il riuso dei beni durevoli.
Altro obiettivo fondamentale sara riuscire a passare alla tariffa puntuale, pagare cio¢ le tasse
sull'immondizia in base alla quantita di rifiuti non riciclabili prodotti effettivamente. Avremmo cosi
una maggiore tutela dell'ambiente e un grande risparmio economico sia per I'Ente che per il
cittadino.
Al fine di promuovere la corretta convivenza tra animali e uomo, individuare un'area destinata agli
animali domestici, recintata, con contenitori per la raccolta delle deiezioni, sotto la responsabilita

dei proprietari.

AGRICOLTURA
Colonnella, ancora oggi, ha una forte tradizione agricola da considerare, sempre pitl, grande risorsa

per il nostro territorio.
Riteniamo prioritario rendere di nuovo fruibili gli uliveti dismessi, promuovere le attivita di nuove

cooperative (manodopera e quant'altro), valorizzare le peculiarita dei nostri prodotti tipici affinché



ne venga riconosciuta la bonta e la genuinita.
Azioni principali da intraprendere:
* Creare un'oasi per lo smaltimento dei rifiuti agricoli.
* Realizzare corsi formativi nel settore agricolo (es.potatura).
e Ulteriore sviluppo degli orti sociali.
¢ Creare, nel periodo estivo, un punto informativo che accolga i turisti con suggerimenti e
proposte per l'approvvigionamento della produzione locale (vini, formaggi, olio).
* Promozione della filiera corta con I’attivazione di gruppi di acquisto.
ASSETTO DEL TERRITORIO

Nel corso di questi anni la sicurezza idraulica, la difesa del nostro territorio hanno richiesto un
impegno costante. L'obiettivo di salvaguardare il nostro territorio é fondamentale anche e
soprattutto per migliorare alla base la qualita della vita di tutti coloro che qui vivono o svolgono
attivitd lavorative. A tal scopo sard nostra cura promuovere un nucleo comunale di Protezione
Civile per il pronto intervento.

Costruire piste ciclabili e aree pedonali, prevedere panchine e punti luce, possono essere primi passi
per trasformare il nostro fiume e altre aree rurali in punti di incontro, di ritrovo e di socializzazione.
Naturalmente 1 nostri sforzi dovranno concentrarsi avendo la consapevolezza che 'acqua ¢ il nostro
bene piu grande e, soprattutto, non € una risorsa illimitata.

Saranno installate altre fontane pubbliche nelle contrade dove mancano.

URBANISTICA
La nostra Amministrazione ha sempre fatto scelte che hanno privilegiato uno sviluppo etico del

territorio, tenendo conto della sostenibilita, delle condizioni di sicurezza e della tutela del
paesaggio. Gli obiettivi:

- Nuova variante PRG.

- Favorire il recupero dell'esistente.

— Incentivare 'edilizia sostenibile.

- Conservare e migliorare la tenuta del verde.

- Piano Colore del Centro Storico che ha come obiettivo principale “quello di creare un
quadro generale di riferimento unitario all'interno del quale stimolare un attento controllo ed
un corretto indirizzo di intervento nella tinteggiature delle facciate, in relazione alla storia,
lo stile e I'uso di materiali in epoche passate, in stretta relazione con le modalita e le tecniche
di restauro™ '

- Agevolazioni al fine di favorire aperture di attivita commerciali nel Centro storico.

- Portare avanti l'iter gia avviato per entrare a far parte dei Borghi pit belli d'Italia.

LAVORI PUBBLICI
Con questa Amministrazione sono state realizzate opere attese da anni e che hanno dato una
risposta concreta ai bisogni dei cittadini.
Le priorita di questo quinquennio saranno:
* riqualificazione campetto scuola media;
¢ completamento opera di riqualificazione del Colle dei Pini (cancelli, nuova recinzione e
nuovi bagni);
e marciapiedi e rilevatori velocita zona Cantina Lepore;
e muraglione ingresso al paese;
* sistemazione viabilita Villette Ricci;
* accesso gratuito wi-fi;
* prolungamento marciapiede San Giovanni fino al bivio Valle Cupa;



e marciapiede Via Roma;
e sistemazione vecchio Cimitero comunale;
° riqualificazione marciapiedi ed aree verdi zone industriali di Valle Cupa e San Giovanni,

anche con 1" incentivazione alla riconversione e riqualificazione dell'esistente.
 asfalti su diverse strade comunali
* riqualificazione Vecchio Semaforo.

Sempre prioritaria la sistemazione di Palazzo Pardi per una nuova sede comunale e, ormai
indispensabile, una sala polivalente per la cultura (musica, teatro, cinema) con il completamento
dell'area sovrastante la scuola dell'infanzia.

COMPLETAMENTO OPERE PUBBLICHE IN CORSO:

* toponomastica;

* rotatoria ingresso autostrada;

e pali fotovoltaici;

* ripulitura vecchia Salaria;

* rifacimento di tutta la rete di illuminazione pubblica (Progetto Paride);

* campo di bocce San Giovanni;

* progetto per riqualificazione San Martino;

e sistemazione idraulica contro il dissesto idrogeologico di tutta la zona nord del paese

(Centro Diurno).

TURISMO

Le bellezze paesaggistiche, la particolarita del nostro centro storico, le nostre radici storiche e
culturali sono un innegabile biglietto da visita per la nostra cittadina.
Intendiamo proseguire nella valorizzazione di questo. Pensiamo di:
- intercettare nuovi flussi turistici di nicchia attraverso la progettazione di una prima pista
ciclabile.
- Fare sistema con i paesi vicini per sviluppare un turismo integrato e iniziative gia di
successo (es. maratonine, gare ciclistiche, rievocazioni d'auto d'epoca ecc.)
~ Promuovere la formazione di figure professionali del settore (guide turistiche per l'intero
territorio della Val Vibrata).
- In collaborazione con il Comune di Alba Adriatica e Martinsicuro valorizzare la mappa dei
sentieri con l'utilizzo di mountain bike assistite.
- Inserirsi nel processo di riordino del sistema turistico abruzzese tramite DMSI.
- Favorire la presenza di turisti grazie ad eventi culturali ed artistici che verranno realizzati.

SCUOLA

L’impegno per la scuola ¢ sempre stato e continuera ad essere il cuore pulsante delle scelte future
amministrative, al fine di garantire una formazione efficace per le giovani generazioni e accrescere
— d’intesa con le figure professionali scolastiche e del territorio — il senso pieno della cittadinanza
attiva e consapevole. Puntare alla formazione completa dei “piccoli” vuol dire garantire un futuro
migliore all’intera cittadinanza, ma soprattutto mettere nelle mani dei giovani gli strumenti culturali
necessari che possano renderli responsabili nell’affrontare consapevolmente la societa e il mondo
del lavoro.

Riteniamo necessaria una collaborazione sempre piu partecipata tra scuola, famiglia ed Ente Locale,
in modo da promuovere una progettazione condivisa, definire le priorita, gli interventi strutturali e



le proposte di attivita integrative.
Importante ¢ |’apertura della scuola al territorio e la collaborazione con le Istituzioni e le

Associazioni presenti in loco: per un mondo che si presenta complesso nella sua logica costruttiva e
di offerta lavorativa, risulta indispensabile che i bambini e i ragazzi conoscano le risorse umane e
culturali del territorio in cui vivono (la storia, le tradizioni, le istituzioni) e che soprattutto si
confrontino con esse in modo costruttivo e partecipato. E anche attraverso il confronto con gli Enti
e gli organi territoriali che si occupano di sicurezza che si apprende la cultura della Legalita.

Non meno importante &€ — nei giovani — la cura della sfera affettiva ed emotiva, cosi come la
conoscenza del proprio corpo in etd puberale: a tal proposito intendiamo proporre — sempre in
accordo con la scuola — corsi di educazione all’affettivita (classi quinte scuola primaria, classi prime
e seconde della scuola secondaria di I grado) e corsi di educazione sessuale per le classi terze della
scuola secondaria di I grado. Una maggiore consapevolezza di se stessi migliora le relazioni con
I’altro e scoraggia fenomeni di contrasto ed emarginazione sociale come il bullismo e la xenofobia.

Abbiamo lavorato e continueremo a lavorare sotto il profilo materiale (sicurezza degli ambienti,
definizione di un’area parcheggio antistante la scuola, manutenzione ordinaria e straordinaria) e
sotto il profilo educativo (Si ricorda a tal proposito il progetto sulla motivazione scolastica — in
avvio a settembre — gia concordato con il personale docente).

Daremo grande attenzione agli aspetti quotidiani, a partire dalla qualita del momento del pranzo
nella nostra mensa (incremento di cibi biologici, di prodotti locali, con programmi di educazione
alimentare e di educazione al consumo).

Altrettanta sard I’attenzione che verra data agli alunni certificati o in situazioni di disagi socio-
economici — anche attraverso analisi sul territorio — per prevenire tutte le problematiche che possano
ledere la loro integrazione.

Ci impegneremo a mantenere basse le tariffe sia del servizio mensa che del servizio trasporto, in
modo da non gravare sul bilancio delle famiglie, anche se costituiscono voci di spesa molto elevate.

CULTURA
Tutte le iniziative culturali sono un momento fondamentale di confronto per una comunita. Investire

in cultura significa investire nel futuro del paese qualitativamente ed economicamente. La cultura
muove [’economia e potenzia le risorse autoctone e di un piu esteso bacino di utenza: questo & un
concetto che non pud essere ignorato e da cui si partira per mettere in opera strategie di sviluppo
territoriale e una dettagliata programmazione annuale.

Fare cultura significa anche mettere in luce la storia del luogo, la tradizione che lo rappresenta da
decenni, i beni culturali e artistici che lo identificano, nonché le risorse enogastronomiche che
derivano dal “saper fare™ locale. Tutto questo non viaggera separatamente, ma definira il tracciato
specifico di una programmazione condivisa di eventi che mirera a riportare Colonnella al suo
massimo splendore storico-artistico e culturale. A tal fine sara importante concentrare gli sforzi
nell’individuazione di fondi (anche europei) che possano sostenere una progettualita culturale di
grande respiro, non solo locale, ma anche nazionale/internazionale.

Come speriamo di essere riusciti a fare al meglio nei precedenti anni, continueremo ad ascoltare
proposte e a favorire chi promuove cultura nel territorio. Sara nostro compito continuare a farlo
mettendo in evidenza i punti di forza dei gruppi culturali, delle associazioni presenti sul territorio e,
nello stesso tempo, confermando ed implementando le iniziative gia consolidate.

In particolare lavoreremo per:
Coordinare varie iniziative in modo da avere una offerta culturale estesa per tutto I’anno,

creando contemporaneamente nuovi spazi di aggregazione (i locali dell’ex anagrafe sono
stati destinati anche come sede per le attivita delle singole associazioni).

Promuovere Colonnella come “perla della cultura™ in Val Vibrata, attraverso varie iniziative
che avranno come cuore pulsante la tradizione musicale nazionale/internazionale, il folklore,
Iarte.

- Promuovere Colonnella e la Val Vibrata attraverso percorsi culturali mirati che possano



creare ponti di collegamento con altre citta e regioni del territorio nazionale.

Trasferire in locali comunali piu idonei la nostra biblioteca comunale, in modo da eliminare

le barriere architettoniche presenti. E importante. Inoltre, renderla piu fruibile per attivare

nuovi servizi connessi, quali uso corretto di internet, incontri con autori, cineforum, a

vantaggio dei ragazzi e delle persone con difficolta.

Intercettare fondi per la realizzazione di un auditorium, peraltro gia previsto sopra i locali

della nostra mensa scolastica, che consentira la programmazione di manifestazioni durante

tutto il corso dell’anno e il maggiore coinvolgimento delle nostre scuole di ogni ordine e

grado.

— Un lavoro di catalogazione di tutto il materiale del nostro archivio storico comunale e
metterlo a disposizione dei cittadini e degli studiosi che vorranno consultarlo.

— Dare sempre attenzione ai giovani e alle relazioni con i rappresentanti della scuola.

- Infine ascoltare e sostenere nel concreto le proposte che qualitativamente avranno il
potenziale di dare luce a una visione culturale che possa definirsi di selezione, ma

soprattutto, aperta all’osmosi tra i vari campi del sapere e delle arti.

SPORT
Importantissimo e fondamentale, per noi, ¢ continuare ad offrire ai nostri concittadini la possibilita

di praticare sport senza doversi allontanare e spostare nei paesi limitrofi.

L’ Amministrazione comunale continuera percid a sostenere le Societa sportive che hanno un ruolo
fondamentale nel tessuto sociale, mantenendo il sostegno economico sia per quanto riguarda la
gestione degli impianti sia per finanziare le attivita a favore dei bambini e dei ragazzi, mantenendo
I’utilizzo gratuito degli impianti stessi.

Intendiamo proseguire nell’ammodernamento e nel completamento degli impianti esistenti, anche
promuovere corsi di aggioramento sulla medicina sportiva e incentivare progetti di attivita ludico-
motorie nelle scuole e in favore della popolazione anziana.

Saranno affidate in gestione le strutture sportive secondo il regolamento gia approvato in Consiglio

Comunale.

POLITICHE SOCIALI

Le politiche sociali, intese quali insieme integrato di scelte, attivita, interventi per la tutela dei
bisogni, sono state al centro della nostra attivita amministrativa.

Nella consapevolezza che le politiche sociali non sono un costo ma un investimento, perché hanno
la funzione di promuovere benessere e autonomia dei cittadini e dei nuclei familiari, intendiamo
proseguire con maggiore determinazione nel loro sviluppo sia dedicando maggiori risorse
economiche e sia attraverso il coinvolgimento delle risorse umane disponibili, offerte dal
volontariato e dal privato-sociale.

Presso i nostri servizi sociali i nostri concittadini possono presentare i propri problemi, trovare
ascolto, concordare i possibili interventi e ottenere, per quanto ci ¢ possibile, le prestazioni previste
per le persone e le loro famiglie

11 Comune di Colonnella, parte sempre attiva e propositiva, attua, innanzitutto, lo strumento del
Piano di Zona unitamente agli altri Comuni della Val Vibrata.

Al centro della nostra azione dovra essere, sempre di piu, la dignita della persona, il ruolo della

famiglia e il suo ambito sociale.
Investire quindi sulla genitorialita, per facilitare la comprensione delle difficolta dei figli e della

consapevolezza del proprio ruolo, sara un punto fondamentale.

Un impegno irrinunciabile sara quello di attivare un servizio di assistenza domiciliare a carattere
sperimentale, magari in collegamento con il servizio ADI della ASL, in favore delle persone sole ed
anziane affinché queste possano permanere il piti possibile nel loro contesto di vita quotidiano

Altro importante obiettivo continuera ad essere quello di perseguire, cosi come stiamo gia facendo,



il progetto della realizzazione di un “Dopo di Noi” nel nostro ambito Val Vibrata, per fornire un
determinante supporto agli adulti disabili privi di adeguato sostegno familiare.

Continuera il nostro impegno costante con progetti di sostegno per gli anziani, attraverso attivita
ricreative, soggiorni termali, programmi culturali, corsi sportivi.

Riteniamo importante continuare a sostenere sia i due centri diurni gia presenti sul territorio
(UNITALSI e CIRCOLO TERZA ETA’) sia la Bocciofila in Contrada San Giovanni. Pensiamo
costituiscano una rete di solidarieta e di mutuo sostegno.

Ci piacerebbe, inoltre, stimolare la nascita di un Centro di aggregazione in ogni contrada per anziani
e per ragazzi.

Sostegno assoluto al Centro Diurno del nostro ambito Val Vibrata (Centro Helios) e
all'Associazione  Genitori, proponendo progetti mirati a sviluppare capacita occupazionali,
potenzialita ed abilita della persona sul piano relazionale, sociale e creativo.

SVILUPPO ECONOMICO
Anche nel nostro paese molte aziende ancora subiscono le conseguenze della grande crisi

economica che ha investito I’economia mondiale.

L’Ente locale deve mettere in campo tutte le azioni in grado di interpretare i bisogni del tessuto
economico e sociale. E’ importante che il Comune sia in grado di creare un ponte tra il sistema di
ricerca occupazionale e la domanda di lavoro di precari, disoccupati e diversamente abili.

La nostra Amministrazione proseguira quindi nel lavoro di favorire un rapporto diretto con tutte le
imprese.

Lavoreremo per riuscire a ridurre il carico burocratico e la semplificazione amministrativa in modo
da agevolare tutte le imprese nei propri adempimenti. (Regolamento per la semplificazione
amministrativa).

Il Comune sara parte attiva e fondamentale per 'attivazione dell'area di crisi complessa individuata
da apposito decreto da parte del MI:S.E., in data 10.02.2016 e che comprende sia la vallata del
Tronto che la Val Vibrata. Presso i nostri Uffici sara a disposizione un funzionario a supporto di
tutte le imprese presenti sul territorio che vorranno avanzare proposte per nuovi investimenti al fine

di creare occupazione e innovazione tecnologica.

ISTITUZIONI E RAPPORTO CON I CITTADINI
Nell’ottica della trasparenza, continueremo con la pubblicazione puntuale di delibere (consiliari e di

giunta) e di determine, attraverso le quali, come sappiamo, passano tutti gli impegni di spesa.

Al fine di coinvolgere maggiormente i nostri concittadini, vogliamo attivare centri di ascolto sul
territorio e creare gruppi di lavoro che siano di stimolo e di supporto alle attivita comunali
(attivazione delle consulte ambiente, anziani e giovani gia istituite e nuova consulta della famiglia).
E’ basilare diffondere sempre pill e sempre meglio la cultura della partecipazione attiva all’interno

delle amministrazioni.

CONCLUSIONI e
Queste sono le principali linee programmatiche ehe siamo determinati @ portare avanti nei prossin
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‘Vogliamo che Coldmnella diventi sempre pil un pacse dinarnicd, aperio al fturo e alla creativiti.
volto allo sviluppo e alla erescita delle giovani generazions. a




Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETA - O COMUNALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera ¢ affissa all'Albo Pretorio on line del Comune di
Colonnella

dal QQIOH ?,D\C al l}/@&)?o 16 per rimanervi gg.15  consecutivi ai sensi
di art.124, comma 1, del D.Igs 267/2000.

IL RESPONSARILE DI
Doyf LUCA DI EUGE)
VIR

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

O che la presente deliberazione ¢ divenuta immediatamente esecutiva ,ai sensi di
art . 134, comma 4°, del D.Igs n. 267./2000

che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il ,ai
ensi di art. 134, comma 3°, del D.lgs, n. 267./2000

IL SEGRETARIQ’COMUNALE di C NNELLA
Dott LUCA DI

Q/&_ <
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